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Ghettos under Nazi Rule — Work

Transcript: D02 The passing of the Jewish labour organisation from the HSSPF to the Labour Department

Schreiben (personlich) des HSSPF Ost, Abteilung Z, gez. Kriiger, an den Leiter der Abteilung
Arbeit im Amt des Generalgouverneurs, Frauendorfer, Krakau, vom 13. 6. 1940

Nachdem die polizeiliche Aufgabe der Erfassung samtlicher zwangsarbeitspflichtigen Juden
des Generalgouvernements gemal der 2. Durchfiihrungsvorschrift zur Verordnung vom 26.
Oktober 1939 Uber die Einfihrung des Arbeitszwanges fir die jlidische Bevolkerung vom 12.
Dezember 1939 (V. Bl. G. G. P. | S. 246) erledigt und auch die Art des Verfahrens beim Einsatz
der judischen Zwangsarbeiter durch grundsatzliche Anordnungen des Héheren SS.- und
Polizeiflihrers geregelt ist, erweist es sich bei dem zunehmenden Bedarf an Arbeitskraften
jeder Art, insbesondere fiir 6ffentliche ArbeitsmaBnahmen, nunmehr als notwendig, die
Erfassung und Lenkung der Arbeitskraft der judischen Bevélkerung nicht nur im Wege der
freien Arbeitsvermittelung, sondern auch durch Anwendung der Vorschriften Giber den
Arbeitszwang der Abtlg. Arbeit zu ibertragen.

Aus diesem Grunde ordne ich mit sofortiger Wirkung an:

1.) Die beim Hoheren SS.- und Polizeiflihrer erstellte Zentralkartei Gber samtliche
zwangsarbeitspflichtigen Juden ist der Abtlg. Arbeit zu tGberlassen. Diese wird fir
zweckentsprechende Aufteilung dieser Kartei auf die einzelnen Distrikte und Kreise
(Arbeitsamter) Sorge tragen.

2.) Die laufende weitere Erfassung neu hinzuziehender Juden wird durch die Abteilung Arbeit
durchgefiihrt.

3.) Die Auswahl und Gestellung jlidischer Zwangsarbeiter fir die einzelnen
ArbeitsmaBnahmen (Arbeitseinsatz) obliegt nunmehr ebenfalls der Abteilung Arbeit. Sie
regelt die Arbeitsbedingungen mit dem Ziele der bestmdglichen Erhaltung und Ausnutzung
der jadischen Arbeitskraft.

4.) Bei gleichzeitigem Vorliegen verschiedener Einsatzmoglichkeiten erfolgt der Einsatz bei
derjenigen Arbeitsmalnahme, welche der Leiter der Dienststelle flir den Vierjahresplan im
Generalgouvernement im Benehmen mit den beteiligten Dienststellen als die militarisch
oder volkswirtschaftlich dringlichste anerkennt.

5.) Die Sicherung der Durchfiihrung der MalRnahmen bei der Erfassung und beim
Arbeitseinsatz der judischen Zwangsarbeiter sowie die Regelung des Aufenthalts und der
Meldepflicht der Juden gehort weiterhin zum Aufgabengebiet des Hoheren SS.- und
Polizeifuhrers.

6.) Der beim Hoheren SS.- und Polizeiflihrer entstandene Schriftwechsel tiber Erfassung und
Arbeitseinsatz der Juden wird der Abteilung Arbeit libergeben, welche diesen Schriftwechsel
weiterfiihrt. Uber die Ubergabe dieses Schriftwechsels, des vorhandenen Materials an
Verordnungen und Dienstanweisungen sowie (iber die Ubergabe der Kartei mit ihren
Einrichtungen ist eine Niederschrift aufzunehmen. Noch ausstehende Gelder fiir die den
Judenraten gelieferten Karteikarten sind durch die Abteilung Arbeit von den Kreis- und
Stadthauptleuten mit Beschleunigung einzuziehen und an die Abteilung Finanzen
abzufihren.
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